
PARA TU ASCENSO
PROFESIONAL

POWER SKILLS

Desarrolla las competencias que te permitirán generar impacto,
liderar iniciativas y destacar dentro de tu organización.

64
HORAS

C U R S O  E S P E C I A L I Z A D O



Hoy las organizaciones buscan profesionales que vayan 
más allá de cumplir tareas.

Buscan personas capaces de comunicar con claridad, 
liderar equipos, resolver problemas, innovar y generar 
valor.

Fortalecer tu autoconfianza profesional.

Identificar oportunidades de mejora dentro de tu organización.

Organizar tu tiempo con mayor productividad.

Analizar problemas utilizando pensamiento crítico.

Diseñar propuestas innovadoras.

Comunicar ideas con impacto.

Influir y liderar sin necesidad de tener un cargo.

Presentar iniciativas que generen valor para tu organización.  

Power Skills para Profesionales en Ascenso ha sido 
diseñado para fortalecer esas habilidades y prepararte 
para asumir nuevos desafíos con mayor confianza y 
visión estratégica.

Al finalizar el programa serás capaz de:

¿POR QUÉ ELEGIR ESTE
PROGRAMA?

¿QUÉ LOGRARÁS?



RUTA DE
APRENDIZAJE

Módulo

01 Reconoce tu perfil  intraemprendedor y 
las competencias de maestría 
personal.

Maestría personal y
MENTALIDAD INTRAEMPRENDEDORA

Módulo

02 Identifica tus fortalezas, 
motivadores y propósito 
profesional.

Sentido del propósito,
AUTOCONCIENCIA Y VALORACIÓN
PROFESIONAL

Módulo

03 Aplica criterios de proactividad, 
pensamiento creativo y 
resil iencia.

Módulo

04 Aplica herramientas de 
productividad y autoliderazgo 
con innovación.

Módulo

05 Analiza causas de problemas 
organizacionales mediante el uso 
crítico y herramientas de IA.

Módulo

06 Estructura una propuesta de 
impacto positivo mediante 
herramientas de innovación ágil.

Módulo

07 Aplica estrategias de comunicación 
ejecutiva e influencia, para movilizar 
aliados internos.

Módulo

08 Sustenta una propuesta 
intraemprendedora de mejora 
o innovación.

Pensamiento creativo, 
RESILIENCIA Y PROACTIVIDAD

Productividad enfocada 
Y LIDERAZGO PARA EL LOGRO

Pensamiento crítico y 
ANÁLISIS DE EVIDENCIA EN LA 
ERA DE LA IA

Creatividad, innovación 
ÁGIL Y PROPUESTA DE IMPACTO

Habilidades 
conversacionales, 
INFLUENCIA Y LIDERAZGO SIN 
AUTORIDAD FORMAL

Presentación y 
SUSTENTACIÓN DE PROYECTOS 
INTRAEMPRENDEDORES 



PROYECTO DE
IMPACTO

Aprenderás mediante una experiencia práctica enfocada en situaciones 
reales del entorno laboral.

METODOLOGÍA

DURACIÓN

CLASES VIRTUALES
EN VIVO

TRABAJO
COLABORATIVO

64 HORAS DE FORMACIÓN
VIRTUALES
SINCRÓNICAS

CASOS
PRÁCTICOS

RETROALIMENTACIÓN
ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES
APLICADAS

PROYECTO FINAL DE
APLICACIÓN

Como cierre del programa desarrollarás una 
propuesta intraemprendedora basada en 
un reto real de tu organización.

Presentarás tu iniciativa ante un panel, 
demostrando tu capacidad para comunicar, 
liderar e innovar.  

28 HORAS
DE TRABAJO
AUTÓNOMO

28 HORAS
PRESENCIALES
DE CIERRE

8 HORAS



¿A QUIÉN ESTÁ
DIRIGIDO?

BENEFICIOS

DA EL SIGUIENTE PASO EN TU CRECIMIENTO
PROFESIONAL

Este programa está dirigido a profesionales que desean:

Inscríbete y desarrolla las 
habilidades que marcarán la 
diferencia en tu carrera.
Escanea el código QR o
contáctanos para más información.

FORTALECER SUS
HABILIDADES DE
LIDERAZGO

GENERAR MAYOR
IMPACTO EN SU
ORGANIZACIÓN

PREPARARSE
PARA ASUMIR
NUEVO SRETOS

IMPULSAR SU
CRECIMIENTO
PROFESIONAL

Desarrollo de Power Skills  altamente demandadas.

Herramientas aplicables  desde el primer día.

Metodología  práctica y experiencial.

Proyecto aplicado  a un reto real.

Certificación  a nombre de Growth Center Continental.



ucontinental.edu.pe
       977 622 677
gc.informes@continental.edu.pe


